
Destinataires : Membres de l'ANEL



Soutenir et accompagner les
organisations pour une saine
gestion du harcèlement
psychologique au travail 

C'EST NOTRE MISSION PRINCIPALE



Un processus efficace
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Une philosophie qui nous tient à coeur
Les méthodes, processus et outils utilisés par le CEHP ont été éprouvés à travers une longue expérience sur le terrain,

et continuent d’être validés à la lumière des résultats des travaux de recherches scientifiques les plus récents
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Services

offerts pour

les membres

de l'ANEL

Conseils quant aux étapes et
mécanismes à appliquer lors de

l’occurrence de  conduites vexatoires,
d'un signalement ou d'une plainte en

vertu de votre Politique 
 

Conseils quant à l’orientation des
méthodes et techniques de prévention

au sein de l’organisation

Référencement d’une demande d’aide
vers une ressource appropriée, interne
ou externe au CEHP, pour les services

non-offerts

Un maximum de 3 heures de
consultation est offert par maison

d'édition



 Remplir le formulaire
de demande d'aide à

l'aide du code QR 

1.

aideanel@cehp.ca

MÉTHODE DE PRISE DE CONTACT 

2.  Remplir le formulaire
de demande d'aide à

l'aide du lien

3.  Recevoir le formulaire
de demande d'aide en

nous envoyant un courriel

https://forms.office.com/r/DYvTHXXHs5

 Tous les membres d'une organisation (employé.e, gestionnaire, etc) peuvent nous contacter



Vous cherchez une ressource qui vient en aide aux personnes ayant

subi du harcèlement sexuel et/ou psychologique dans leur milieu de

travail ?

https://www.gaihst.qc.ca

GAIHST

http://www.aubasdelechelle.ca

Au bas de l'échelle

https://juripop.org

Juripop

https://cavac.qc.ca
(agression sexuelle)

CAVAC

https://aparte.ca

Aparté

https://www.cvasm.org
(agression sexuelle)

CVASM



Contactez-nous

Directrice - Opérations et
développement

Sarah Bédard
info@cehp.ca

1-855-253-CEHP (2347)

Partout au Québec
Président

Thierry Bériault


